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E I Pl an de Estudios de |l a Licenduat ndallsandddar m@0ABMA B

programa acad®mico de calidad, acreditado por el Con
Farmac®utica (COQAESFe | oy ppaorra ella Acreditaci-n de | a Edu
acreedora de | aA©Opd®@mi-ana TRanocabl e (OTAF) del Comit® E-¢
de Recursos Humanos en Salud (CEI FRHS) .

En esta |icenciatur a, tendr8s | a oportunidad de contar
cient2ficas de |l as ciencias farmac®uticas y de temas t
en tu crecimiento profesional para | a desarrollo y pro
obtenci -n de f 8rmacos, brindar atenci - n directa a p ¢
enf ermedades.

Enestsentdldiobder pear sahamhel & ac uldteRar maecsuaa recopil aci n b
Estudios de |l a Licenciatura en Farmacia 2021 que te s
objetivo es proporcionarte informaci-n b8sica y gener a
consultes a profundidad | os documentos sugeridos de ca
Final ment e, |l a Facultad de Farmacia a | o |l argo de esto
calidad, por | o que en esta ocasi-n te damos | a m8s <co
facultad te sumes a nuestro esfuerzo.
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Actual mente | a Universidad
de estudios de l|licenciature
|l as cienci as, | as humani dad
of ertan a trav®s de sus K
ubicadas en diferentes sede

Mor el os:

Uni versidad Aut - noma

Norte Sur

1. Cuernavaca 14. Jojutl a
2. Huitzilac 15. Puente d
3. Temixco 16. Tlaltiza
Oriente Poniente

4. Atlatl ahuacah7. Mazatepe
5. Axochiapan 18. Miacatl 8§
6. Ayal a 19. Tetecal a
7. Cuautl a

8. Jonacatepec

9. Tepalcingo

10. Tetela del
11. Totolapan
12. Yautepec

13. Yecapixtla Q

Direcci -n
Avenida Universidad, No . 10
Cuernavaca, Mor el os. M®x i co
LaUniver dudadaoamrdEst adeMorel o$e| . 777 329 70 00
(UAEMJu éundada original mente en 1871 como
I nstituto de Educaci -n Super*;'g,r
reconocida como Universidad alLi{
autonom2a en 1967. & 2\ FG‘“ge—:meJu\,

Sn

88 9SG=6=1d
I medi o
speciali dac

continua;

La UAEM ofrece programas educativos
superior; nivel t®cnico y nivel supdig
maestr2as y doctorados, as?2 como ed
en modalidad abiertajspaasémdaci &I, Vi
|l 2nea o h2brida.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL

Mayor informaci-n sobre | a identEdad Mﬁp n i erS|dad

Aut - noma del Estado d@eu2Morcd os STADOthE RELO

l as v Il os Uni-@26.itarios 2025 oPor una hbhumani dad
# UAEM

consul tar en:

#SomosUAEM WWW. uaem. mx

#SomosVenados

(0] UAEM 2 i
Q\L v Regr e szanrd iacl
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https://www.uaem.mx/sites/default/files/guia-2025-2026-20-comppdfhjFokQadC4.pdf
https://www.uaem.mx/sites/default/files/guia-2025-2026-20-comppdfhjFokQadC4.pdf
https://www.uaem.mx/

Direcci - -n
Edificio 30 y 61. Av . Uni v
622009. Cuernavaca, Mor el os.

Facultad de Tel. 777 329 70 89

LaFacultad de Farmacia (FF)
resultado de | a i ntlear neaM a lzu
mundi al de | os sistemas de

¥ =
FACULTAD DE FARMACIA

de profesionales far ma®iudng

desalud. Se fund- consi der a s

sistemas de atenci-n a | a n
|l as recomendaciones de | a

Salud (@MS)cuales qoubosi siee @
f ar mac Ruotsitcecogsht eesabaesot al i

| a pobl aci - n, s e l ogran a
muItidisqiJ|a'Inivrx)alru'rccrfaesicberiaalseial ecesidad de crear la fi
8redsefarmaci a, medici na, enéel[im(,eér%@i'adpaSiecn()lFoagrzrr‘?a'cia, S
odontolog?,a,tmabdajiciswnci al X oQt r@s dtizstcuilpoli'a%% s e DU
cient2ficas relacionales. Farmac®utico, nombramiento
internacionalmente a las vy
La Facultad de Farmacia de rTHandi rmse'ndtaods ALhtU|rbChr@as, e
del Estado de Mor el os ofﬁgﬁeSltdrescugrggfagmspor ot r
educat|h/|ocsencllaal¥a1rrraad:eamaaestrzpaartlCu|armenteFhammc@u“”@m
en FarmakBdat orado en Farmackqb = B.). Sin embargo, | a
de@ . no ha ido f8cil [
L 88, @3 m

S
a Universidad Aut - noma delnlgéqaqontg?ng/l@lrg
rav®s de | a Facultad de Faprrqu‘Ce'sai’on(?ts? u
de: del pazs.

II1 de
bogedrpadas:

—

lLicenciado o Licenciada egn| Faro”bacs'|ato(Lcurr)|cular de

2 Maestro o Maestra en Far”taocr'nfi‘ar(Mpro)femonales de |
3.Doctor o Doctora en Farmagd@ (Phient®sL’ @ i)hsumos

par ¢

farmac®uticos; comprometid

promoci - n, |l a protecci - n, <

\ de | a salud y | a calidad

respetando y cuidando el

competenci as cient2ficas,
human2sticas.

=
0Conoci miento al servici

consultar en:
far maci auaem. com
Regr e s2anrd iacle www. uaem. mx/ facultad de



https://www.farmaciauaem.com/
https://www.uaem.mx/organizacion-institucional/unidades-academicas/facultades/farmacia

Sembl anza Hist-ric

L a Facultad de Far maci a n
Farmacia el 17 de diciembre
aprobada por el H. Consejo = ¢ , u
actividades escolares en fe 1

El 14 de diciembre del 2001

de Maestr?2a y Doctorado
aprobados por unani mi dad :
Uni ver dliatna@lrmiiec)p mo grcdema e s temn?2 g8 ‘
agosto del 2002 y con ello £ d
Farmacia en |lRacaltttagbdrda Ra| \
Directores o directoras de
1.Dr a. Carmen Giral Bar n®s .
(period20024001f undador a de&
2.Dr. Al ejandro Nieto Rodr3:
(periodda02DOoOy2Q@0D0)
3.Dra. Ver-nica Rodr2guez
(per2o0d20 1230 1y 204 3
4 .Dr . Efr®n Hern8ndez Balt i
(perzoda0291%2@D2Yp _
5.Dra. Judith Gonz&8lez Chri
(per20da2a025) :
6 Dr. Sergio Alcal 88 Alcal 8§
(actual director) La Facultad de Farmacia ha
principios:
1T Respeto al derecho indiyv

n tratamien:
a esencia di

el ecci-n de u
1 Respeto por |
ambient e.

1 Respuesta a | as necesid
pobl aci - - n.
1 Responsabilidad y di sci

profesional
T Equi dad, solidaridad y t
paciente.

T Honestidad e integridad
El farmac®utico es un profesipgrngdlesfdendlaessal ud con
competencias cient2ficas, t ®cOvinfparsomi $ & CA®h - 194 C@iSgny d
human2sticas, experto en medi clagne Nptaoc,i einSelsmos de | a
sal ud y servicios farmac®uqt iSEe%i ci ©EMPT Bt ialdSs haci
social mente en | a producci gynpeal RBadPfyotadnoGi anil a eplr of
manteni miento, l'a mejora de ¢ go&d 48ciYa ledn @3l t¢daqd ode
vida de |l a poblaci - n, respetando y cuidando el medi o
ambient e. Regr e szanrd i acl




ldentidad de |l a Faculta Mis' . n deo 'a Facultad de Fa

En |l a Visi-n establecemos u
Logotipo de |l a Facultad de Rgagrmaci a

L a Facul tad de Farmaci a
profesionales farmac®uticos

sal ud. Tiene todos edauwcsati
acredisadoexiyLwlueqnctoas i st e mas
apoyo al estudiant e, efici e
"\i"lll.. |l os cuales est8&n centrados
la creatividad y el estudi
cuer pos acad®mi cos consol i
CZCH%Z%(ICZ recohocido a nivel'interna
pertinente y real i za troe
¢ generando soluciones innova
(ik?JFq2’771616111 sal ud, manteni endo una p e
Conocimiento al servicio de la salud vinculaci-n e interacci- -n ¢
del pazs derbienes.y
Significado del |l ogotipo de |l a Facultad de Farmaci a
Val ores
La composici-n del s2mbolo se bas: en |l a integraci-n
de tres elementos representafiyonmsprdemilsao actividad de |
Facultad de Farmaci a: 9 Confidencialidad
f Cooperaci - -n
1.Un Mortero con un pistilo,q |nnovaci  n
2.la sombra que proyecta elﬂph§gb}pdd@presenta el
cuell o de un matraz, y 9 Liderazgo

3.enl daskethorteosvraamanbi br e
guea epresdosan etras F alll
iniciales de | a Facultad

ACULTAD DE FARM

Lema de | a Facultad de Far m
fConoci miento al eervicio de

Mi si-n de |l a Facultad de Fa

Lami sidenl aFaculdteakdar mae sfaor ma

recurhbswmandst eglreosni vel I i c .

posgrado, expertos en medi c'a® e ————

contexto nacional y gl obal, compoo et | @5 memtne f lad ma c
soci edad, capaces de trabajar #Mac uelgtua dpdoeSF ar maci a
mul tidisciplinarios incluyendo al e g ®iome® Fde masail au d; a s
como generar, aplicar y difundir el# Fapomaei mUuaBEMO e€en
disciplinas reflacmamniaalas con | a #posgradofarmaci a

Regr e szanrd i acl
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2° INFORME DE v
ACTIVIDADES
2022-2025
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La Facultad de Farmacia cCcuUeE&
el desarrollo de sus acti
investigaci-n: el edificio

Con 6,790d0e0 ssuper fic’lide }xohslo
en ambos edificios, |l as au
servicios est8n construido
el ementos necesarios para
acad®mi cas, de investigaci

stal aciones

14 aulas de docenci a

5 Il aboratorios de docenc

11 Il aboratorios de inves:

22 cub2culos para invest:

planta piloto

audiCtacmiemn Giroal Bar n®s

sal a @eraactdos Cwi |l a Gar

centro de computo

bi blWMertiesceal a Pl a®cenci

animalario (Estancia d

§gor a

|l aboratorio de uso con

cub2cul os para docente
c
s

< 3

< <<

< < = <K K K =<

al mac®n de reactivos
cubzculo para

< <
PP DMDMNRPRRRPRRERPR

<

apoyo p

rvicios

Papel erza
Cafeterzza
Lockers

Sanitarios
Cisterna
Pl anta de
Oficinas
Bebederos

emergenci a
Admi ni strativas

=A =4 4 -4 A4 -4 -8 A (D

rvicios Universitarios
Credenci al de estudiante
Seguro M®dico

Il nstalaciones deportivas
Centros Culturales
Centro M®dico Universitai

= =4 =4 A4 =4 D

consul tar en:

°Infraestructura Facultad

Regr e szanrd i acl



https://www.youtube.com/watch?v=BmN2UqEM928

Estructura Organizac Estructura Administr
Direcci - n

Secretar?2as
Las uni dades acad®mi cas dentro de IanﬁgMup§§§n

organizadas en Dependencias de EducggiigsiNe nSUibPf "M@ ni ¢ a
(DES) , gue se integran por Escuel as, Facultades o
Il nstitutos cuyos planes y programas de estudios se

agrupan en una misma 8rea dgly cQOaPL| i P40 -administrat.i

sindicalizado, personal d
L a Facultad de Farmaci a P enrotn€oreCig cgs | @ DES de
Ciencias de |l a Salud y el Comportamiento.

H. Consejo Técnico

Organigrama

Direccion

Secretaria
de direccion|

Secretaria de Secretaria de Secretaria de
Docencia Extensién Investigacion

Jefatura de
Enlace y
Gestion

Jefatura de Jefatura de Jefatura de Jefatura de

Servicios | Jefatura de Educacién Practicas y Desarrollo df Jefatura de
Académicos] Licenciatura Permanente Servicio Investigaciérf Posarado
Saocial

Jefatura de
Servicios
Escolares

Asistente]
Técnico

Asistente
Técnico

Centro de

Control
Computo

Escolar

Biblioteca

Vigilancia Re gr e szanrd i acl
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Drganos Col egiados Comi si -n Acad®mi ca

crgano que rige la activida
Licenciatur a en Far maci a.
La vida acad®mica de | os esttutdbhhtesi dr Yiceestawuct ar
de |l a Facultad de Farmaciadeei sigerepodell opr aggaina nlead
trganos colegiados: persona tatDliaecde:- n |de plea s
titullar Seeretari aadpebeoenc
Consejo Universitario |l alefatur a de ILa cpacsanat a,i
Es el m8&xi mo -rgano colegdadat ugwe dei Serividacp@bsdrsd atl
universitaria. Los estudi afpes didreadloa a Fadceul tTaud ot ? aser
representaci-n en este -rgathocendiecyyi delol @a Liraeg®si alteu rua
Consejero Universitario Al diennloa tiitcelngr atyur gaupltendoe, ¢
el egidos democr 8§ticamente ¢er Flaosmaal amnos de | a
Facultad. Los Consejeros Universitarios Profesores
est8n representados por unProcresej gro elUatviersitario
Profesor titular y suplente T Elecci-n de representan:
forman parte del Colegio
Consejo T®cnico 1T Elecci -n de F-rmul a
Es |Ia m8xima autoridad colegi dda veusiniage olsa AViudnaode |
Facultad de Farmaci a. Es el ¢ rEdaracide cdoenshilrnmulya t pmac
de decisiones en | os casos queAlsuennaol aT iltau |Laery yo rSguSpnliecnat ¢
|l os reglamentos de | a UAEM vy de | a Facultad de
Farmacia. EI consejo se integmsulptoar leanpersona titular
| a Direcci - -n de | a Facul t ads tdeet uR aor nand ivee,r sl a apied soAhBM
titul ar de | a Secretaria de _Docencia (aquien funage com
secretaria del consej o), d§ == ” " d
Profesores suplentes y dos@
Al umnos suplentes de | a alsiz
compodo®rof estarteusy@mess Pr of e}
suplentes y dos Al umnos
suplentes, Representantes
Los represealtagieémscr §t ipcoarms
| @ omunidelaad Facucbadorme | o
|l egislaci-n vigente.
Consejo Interno de Posgr ad oy
Es el -rgano que r ragdemilnd s\ 4>
del posgrado en Far maci a.
persona titular de |l a Dire e
presedl@ensdijao;per sond at iSteelr at
Il nvestilgacip-er,sona titul ar
posgrado, gui en funge co
Asi stente T®cnico de Posgr a3 L
suplente representantes del n
Profesor titul ar y un s u
Programaocd®rado; as?2 como ; === g
uno suplente de Maestrza y u umno titular y uno
supl erDtoec tdoer ad o Regr e szanrd i acl



https://www.uaem.mx/sites/default/files/estatuto-formato-2022-samara-121-publicado-en-pag-webpdfwVNq4OR4xd.pdf

Pl anta Docente Los proyectos de investigai

PI'TC Il es ha permitido vincu
l o cual en algunos casos sce
Una de | as principales fort@éeziansvedsetilgaacl-ri,q]enghatéj(“aaﬁ
Farmacia es su perrsofelsonagd®yiePLivo a trave®s de ;
Profesores I nvestigadores ‘t‘bNArd-:)ﬁ'lmp%nC%rU%'eéc?nvocatori

(PI'TC) y Profesorado por horaeb%y(o%TFr’n)e-diante firma direc

Ambas categor?as docentes |taigedlgesh pdRa fpamMagdrndraci - n

relacionada con | as cienciéﬁnofcairnmaecn@(uoti(cLaéAC)I:o gue
asegura |l a idoneidad en |l a impartici-n de Il as wunidade:
de aprendizaje asignadas. 1.Quz2mica Farmac®utica

2.Biociencias Farmac®utica:
Se cuenta con una planta docgepRLEmMALIT&XiI Mad&t djeg |56

profesoras y profesores por4.h2fﬁ"1§ciadeHo!;B?tacluaarlieaS, C|
15 tienen el grado de I|licenciatura (27%), 17 tienen e

grado de maestrza (30%) y 24 tienen el grado de
doctorado (43%) .

De 19 PI'TC de | a Facultad
cuent a con Doctor ado, qui
proyectos de investigaaidios
|l as cuales impactan en | a f y
en el desarrollo de | a I

pertenece al Si st ema Naci o
cuent aml comemconoci miento de
SEP.

Regr e szanrd i acl




Cuerpos Acad®micos Cuerpos Acad®micos donde p:
de | a Facultad de Farm
Los PITC forman parte de siete grupos de imvestigaci n
denomi nGQuWerspos Acad®mi cibes |(0EAe)po Académico Gfﬁgégg['fé?do Vigencia PITC
cual es cuatro est8n reconocidos cComo CA
consolidados por el Pr ogr amararpadid: @iseié | Desarroll o del
ProfesoradoSHERFRP)ROPEPres en <co ng_EOdUDﬁIOCr%:]a C i cofsolidado!  Indefinido 3
Tres de estos CA son considerP2Y8U&0" | tidislciplinarios
por que' se integran por Pl TCPrgdUGCtosRIaltuFalgerent :.ads. ;ng gades
Acad®micas de | a UAEM. (MultiDes) n consolidacipn 20222025 3
Regulacion de la
Respuesta Inmune en
Infecciény en la Consolidado| 20242028 2
Autoinmunidad (MultiDes)
Farmacia Clinica | En consolidacipn20242027 3
Quimica Farmaceuticn y o s jigado| 20222027 | 3
Biotecnologia (MultiDgs)
Desarrollo y Seguridad
de Productos
Farmacéuticos y | En consolidacipn20242027 3
Biotecnolégicos
Dinamica de Proteinas Consolidado 20222027 1

i
ey Ly .
‘

W Saa

Regr

e s2anrd i acl




Con capacidad de asimilar
espafol e ingl®s y con gr at
la salud y un alto sentido

Licenciatura en

El o la aspirante a ingresa
Misi-n de la Licenciatur a en Farmacia debe tener un i
y . Caic
For mar profesional es de Ia'IT %Ial%rdeaeggemlgg bér?l gllc
medi camentos e insumos par a ﬂaCos%olruoer! Scoomp 'nfeti §gnNcel
soci al ment e en | a promoci n,unll\éerﬁllétaéé@i-dne,mane_qante
mantenimiento y |l a mejora de |°é’m§’a|e&‘86§/t?ae%aﬂ"ﬁ%_'acda”aee'
vida de | a poblaci-n respeta‘”ncg:(s)ng/"’”cuicd)a{]ndcoc_’neolc'lWéaeinc}oS
ambient e; con competenci as cqaetnLl!rqui c%lss,oclj@_&ni_é’fﬁ,sam
tecnol -gicas .y human2sticas probl emas, hap|||dades
proyecto de vida, col at
equi po, atenci-n al cuer
Visi-n de la Licenciatura digitales, cuidado del
apreciaci-n y expresi - -n ;
En |l a Visi-n establecemos un horizonte al 2028, en el
qgue: )
Perfil de egreso
progr ama educativo se proyecta c omo

una
opuesta acad®mica reconocid@f &Sinonal] d&ciangp! pd,co
S organi smos acreditados,'[[5@(5:[”'§|.?‘Scaltiedcatrblcf_l'p%'rc‘t"’}sheﬁ/cir
exibilidad, evalwuaci - n, sénftgi'rﬂiaénr?tnc_so)ﬁ'refrnéé.llmlor%enfjgc
rmanent e, as? mi s mo , porfghmacco%tr'ocnﬂss_’o €otn” €] LPtros,
rmaci - n integr al y contiﬁﬂalaep'b?%]?%'si%nalléls pagéec
ntribuyen al desarroll o :TllueanParnao d)?_lsaocsiaaIIUddQunTaana y

T O T ™ T T m
O ooo — o —~ —

bl aci -n. a poblaci-n, respetando vy
La Licenciatura en Farmacia es formadora de | os
profesionales farmac®uticos | - ;f__m::o
de sal ud, son expertos en ' o | —T”"
par a | a sal ud, servicios fi "R
est8n comprometidos socialm
protecci - n, el manteni mi ent 1
humana y veterinari a, | a
pobl aci - n, respetando y cui|
con competencias cient2zfica )
human2sticas.
Perfil de Ingreso
Egresado del nivel medi o superior con conocimientos
en <ciencias exactas Yy naturales, manej o del m®t odo

. . . .
cient2fico. Regr e szanrd iacl




Plan de Estudi os FIl exi bilidad Curricul ar
El plan de estudios de | a
tiene un enfoque de formaci
Pllan de Estudios de la Licemnpgpkiitendiad RGueMastd ac £54 St «
organizado en tres <ciclos drﬁed‘é’ﬁi”@rﬁds‘anAIitri‘T;)?%rs.ad)P RIG I
75Unidades de Aprendizaje (@EUHA)rturas Ccdr! §5sesit8fites
distrib@i daesnegmr. &s afos) Pelomt BRI 84883y campos del con
de4 08 cr ®dintcossryendo | os 5 cr®ditos del Servicio

Social y los 5 cr®ditos de EpgmBhiesigadstiBxPbesianall

Ciclos de Formacion Créditos Semestres * Of erta educativa diversi f
Basico 134 3 PListado amplio de wunic
Profesional 184 4 optati Va_s'

o * Reformulaci-n de | a estr.
Especializado 90 2 . .
PCiclos de formaci -n
TOTAL 408 9 PEjes generales de |l a f

. _ PCreas de profundizaci

CMEIQrCEEEN f o r maci - n * I'tinerarios de formaci -n

T Ciclo BBelicbU al 3U semestrepcpon 4o ,4qit2hR24do0 podr §
de 134 cr®ditos. Se integra porg QeQ‘,t‘brF'l%l &S d%%ni ¢ a
aprendizaje que apoyan al es%B?’bﬁfﬂ?Q?eeBnlalferen
preparaci - n de |l os conocimiegnbOosSachbRt €Y e%tllo de
multidisciplinarios necesariogq¢%e;hunydamemtan. ja y
l'a farmacia. } ) finalidad de avanzar a

T Ciclo Probebki dbahi 7U semestd 8o F@RcMNpy del Srea de
tot al de 184 cr®ditos. Se C@inéltbté'élﬁecﬂoarlifgdo.

uni dades de aprendizaje asocdagdpsod rdBdfinNd|0s
te-ricos y met odol - gi cos fupggmentsalies e d€i Vi

farmacia. ) ) PEx8menes de calidad
T Ciclo Esped®iedl i8dlJdadd: 9 U se*mel-%tmp%rcdtp dad
un tot al de 90 cr®ditos nt-e g-r-a p—o—F 12 -
unidades de aprendizaje Cﬁte”or eMBrPoé"ﬁ"éé'ePfe t '%%h Eq't'":ﬁe”te t'aqme Fé*”";a'eme
integrador a de |l os conccim‘cnt:s d—s—t-c-=2 e

. . Semestres para
estudiantado tiene | a opogftunidad de acentuar |y
profundi zar su f eprrnoafceis-ino naaclkawt® nBi ¢ &afos| 9 | 45afios 16 | 8afios

Para el inicio de &este Yl
estudiantado tiene |l a opor
l as @Girmase de pr:ofundi zaci

1.Disefo y Obtg8amraic-ors de

2.Desarrollo yMEdodamentos
3.Disefo y Producci - n 0
Bi otecnol -gicos

4 . Bioqu2mica Cl2nica y Dia
5.Farmacia Hospi tColnaurniia,arG

Regr e szanrd i acl




* Mul ti modali dad T Protocolo de investigaci
PP.resenC|aI f Metodolog2a de |l nvestiga:
PV|rtgaI T I'nforme de Proyecto
PH2brida
PPl ataformas de comuni cac,i : . _

c) ormaci - n .  eSwu, cfounntcei x-tho: e
PB¥%sqgueda en bases de dat,os especializadas
el ement'os te-ricos con &ele
P Tecnol og?2as de | a I nf ormaci, n Y .
) _ ni veles de apficaci-n de |
Comunicaci - -n (TIC) : .
, _ |l a pr8ctica profesional

* Movilidad _ i . i d
PMovilidad eSeuguadei .l eﬂv5F§Cat'd_CaS_ F‘Sdmmat_'a’as'“”'
cabo entre el 60U al 9U se‘rjlrr?ersetnr_e'.zaI_Joe &t etr'_ipoor ,Pr§Ct
en estricto apego a |d Phidcfmadss e @pmsiaactail wisd e
Programa Institucional d&s Moerisiongdasy ee formaci
I ntercambi o Estudianti |l delNatclidgohmaiio pgofesional
I nternacional vigente. T I'ndustria 4.0:

* Autonom?za vy autorregulaci - n &nColmp eftoernncaicais- ndi gi t al es
PEstrategias -dprendefajnea ECompetencias SoCi oemo
PEstrategias did8cticas propitaabd¢ ol &. 0.
formaci-n en competencias Brrompsitemalias. para el t

* Vinculaci -n con | os SeCtOFESESO)()CnipaeHeeSncias de aprend
PPr8cticas formativas f Servicio Social
P Pr8cticas profesionales
PServicio Socia! d) Formaci-n para elCdrtsamp
PEventos acad®micos (coONgS @SOS de conocimiento dife
seminari os, jornadas, ed”atrr§en Oatlroess-t)udiantado la f o

_ que | e facilite su &ejerci

Ejes generales de |l a formacigghcenarios dentro y fuera d

. . L T Temas Transversales

a) For maci ~-tn®cthéCaan.ciader a el saber _

conocer a trav®s del m®todoﬂ Octireanstzlfeincgou,aslSéngola@%se)s

te-fircticas para disefar, Iphoduaiir,n évardar! vy

di spensar medi cament os e i nsflumas opaasaa | a salud de

acuerdo a | a nor mativi dad internacional y nacional

vigent e. Regr e stanrd iacl

Mf Creas de conocimiento
l1F2sica, Qu2mica y Mate
2 Biociencias Farmac®uti
3.Ciencias Farmac®uticas
4 Farmaci a

b) Formaci -n para | a gener
conoci miTeine noe |l as bases
aportan, al estudiant ado,
i dea de investigaci -n a
bibliogr§gfica, selecci - -n,
hasta poder inferir en | a
l ograr proponer o aplicar

Far maci a.




Eval uaci -n del aprendi zaj e

El prop:-sito de | a evalwuaci-n por competencias es
poder sistemati zar el aprendi zaj e mostrando
evidencias <c¢laras de dicho proceso con la idea de
orientar al estudiantado par a poder desarroll ar un
pensamiento adecuado y un aprendizaje aut-nomo. L a
evaluaci-n es una herramienta de soporte a las vy | os
acad®mi cos gue favorece el cumpl i miento de |l os

nivel es de competencia establecidos para ©personas
profesionales en Farmaci a.

Criterios de evalwuaci - -n del aprendi zaje

Los criterios de evaluaci -n gue s e aplican en el
estableci miento de estas evaluaciones deben ser
objetivos y basados en e vExd&Emeneas aqule t pleoTrdeeraadu fp ari

establ ecer val ores Num®r i cegulpaariazarpoldarsitem@aei -n es
calificaciones en cada unale destlaasUniacei si dadey ocque I
evaluar. por la vZa de ex8menes ordi

toda | a <carrera no podr 8n

Para |l as unidades de aprendacafpditetioedeuvudivanuaddadiesn
|l a oportunidad de aprobar edel exasmiegui deratcé £ ndomd mt casc:l a
|l os ex8menes a t2tulo de s

Ex8menes de Podl8dasde:r sol i ctiethaedro dpeorrecdilo a este exame
estudiante permitiendo coadyountaarr e€emnsel a4 a%cg mpPomi mo
dedicaci-n al estudi o, expeni ¢aciuai dad tdrea baaproendo z pjoe
tener conocimientos de | a adsai ggatontra. oPoré¢snedasedntpiado
al sustentarlo se |l e eximiag@grededi@eajear Ena enidado de
aprendi zaj e. Para poder solagriueabe elenexeasmean Wt icrmada i dac
es necesario gue | a o} el apsendi aajt e catuiseanwrda baps de
lineamientos y requisitos qcucemoe sltoa bd tcaeblleac eL elga sl agii s |
Universitaria vigente. Este tipo de examen se acun
en este inciso.
Ex8menes ordendri8os:derecho a examen
ordinario las y los estudiaguesoguer ameld ahpadmudqm uvabd
de aprendizaje al 80% o mBemeaki adlesds @sar § nrhiawealpaci - n
presentado un 80% o m8s de alpaenpgigejescateyritcabaj dgr a
obligatorios. verano, que | es per mitir8r
uni dades de aprendizaje. E I
Ex8menes Extradeddn8ni oder eccohnosi cherar como cuarta opor
examen extraordinario |l as y | os estudiant es gue no
hayan presentado examen or dRencaurisoart e h a e n&soa gdhearteuorpaor t u i
a ®I. Que hayan sido r e p raopbraodboasr ewnn ae | u neixdaande n d e api

ordinario con cualquier caldédrieahd, nemenaso ade6 r(esperiosh)a
su equivalente (60 puntos op66%eri Que neo heyamenenmi db?
derecho a examen ordinari o oppoorr ttuennedrad50% a 79% de

asistencias, en | a uni dad de aprendizaj e gue
solicitaron. Re gr e szanrd i acl











































































































































